Beleidsplan 2018-2022 van de Protestantse Gemeente Holwerd.

INLEIDING

Overeenkomstig ordinantie 4 art. 7 lid 1d van de Kerkorde van de Protestantse Kerk in
Nederland heeft de Protestantse gemeente van Holwerd voor de periode van 2010-2014
een beleidsplan opgesteld. In dit plan is de huidige gang van zaken beschreven en zijn
aandachtspunten en beleidsvoornemen voor de toekomst opgenomen.

Als bijlage en als aanvulling op dit beleidsplan hoort de plaatselijke regeling ten behoeve
van het leven en werken van onze gemeente.

Inhoudsopgave

Inleiding blz. 1

1. Missie (gemeenschapszin en echtheid) blz. 2 en 3

2 Typering huidige burgerlijke en kerkelijke gemeente blz. 4 t/m 7

3 Het pastoraat blz. 8en 9

4, De eredienst blz. 10

5. De catechese blz. 11

6. Diaconie blz. 12 t/m 16
7. Zending, Werelddiaconaat, Ontwikkelingssamenwerking blz. 17

en Evangelisatie

8. Jeugdwerk blz. 18 en 19
2 Vorming en toerusting blz. 20

10. Beheer — College van rentmeesters blz. 21 t/m 23
11. Commissie bijzondere diensten blz. 24 en 25
12, IKO - Interkerkelijk overleg blz. 26

13. Evaluatie/communicatie blz. 27 en 28
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1. MISSIE

1.1 Algemeen

Het is onze roeping een vitale en aantrekkelijke gemeente te zijn, open, gastvrij en naar
buiten gericht.

Een gemeente waarin gemeenteleden, jong en oud, voluit kunnen participeren.

De kern van ons gemeente-zijn zien wij in ons geloof dat Jezus Christus onze Heer en
Verlosser is en dat wij dit in ons spreken en handelen telkens opnieuw mogen vieren. Dat
wij mogen leven uit Gods genade en dat wij als kerk de opdracht hebben met woord en
daad te getuigen van het evangelie, dienend en opkomend voor gerechtigheid,

1.2 Uitgangspunten

Vanuit deze missie leeft en werkt de gemeente vanuit de volgende uitgangspunten:

1.2.1 Gemeenschapszin

Liefde tot God en liefde tot de naaste.

Vanuit deze basis is er een keus gemaakt voor een open gemeenschap, gastvrij en
uitnodigend, waarin de kerk een (t)huis en werkplaats mag zijn.

De gemeente is zich bewust dat deze keus niet vrijblijvend kan zijn en wil op dit punt dan
ook beleid ontwikkelen.

Aandachtpunten/beleidsvooinemens

1.
Een actief pastoraat. Binnen onze gemeente ontbreekt het in een groot aantal gevallen
aan eenheid. Er is een vaste kern van gemeenteleden met daaromheen een grote groep
feden die nauwelijks zijn opgenomen c.q. aansluiting zoeken.

1.2.2 Echtheid

Binnen de gemeente is het streven dat men in oprechtheid zegt wat men doet en doet
wat men zegt. Bij de overdracht van geloof, normen en waarden hebben de
gemeenteleden behoefte aan een door de Geest geinspireerde boodschap, getuigend van
Godvertrouwen,

Aandachtspunten/beleidsvoornemens

1. _
De kerkenraad heeft als beleid de leden van de gemeente zoveel mogelijk bij haar
besluitvorming te betrekken. Zij roept de gemeenteleden op in woord en daad actief te
zijn in hun gemeente,

Er is een beleid van openheid voor uiteenlopende meningen, opvattingen en
geloofsbelevingen. Belangrijk is een goede sfeer in de gemeente, respect,
betrokkenheid en verdraagzaambheid. Dit is geen vanzelfsprekendheid. Initiatieven
worden ontwikkeld om mensen en groepen binnen de gemeente de ruimte te geven en
om met elkaar in gesprek te komen.

Er is openheid voor kerkelijke vernieuwing met respect voor het verleden en tradities.
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2.

In de huidige situatie is de kerkenraad sturend en neemt zij zelf het initiatief.

De kerkenraad wil de hoofdlijnen in het oog houden en initiatieven vanuit de gemeente
zoveel mogelijik stimuleren,

Het moderamen zal een grote verantwoordelijkheid en bevoegdheid krijgen,

De kerkenraad za} zich bezig houden met pastorale taken en het college van
kerkrentmeesters zal met medewerking van het moderamen voorbereidende
werkzaamheden doen zodat een snellere besluitvorming op de kerkenraad plaats kan
vinden.
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2. TYPERING HUIDIGE BURGERLIJKE EN KERKELIJKE GEMEENTE

2.1 Burgerlijke gemeente

De gemeente Dongeradeel wordt na de herindeling van Dongeradeel, Ferwerderadeel en
Kollumeriand vanaf 1 januari 2019 fusiegemeente Noardeast-Fryslan.

Het is de meest noordoostelijke gemeente op het Friese vasteland. De gemeente beslaat
het gebied tussen Dokkum en de Waddenzee en van Holwerd tol het Lauwersmeer. Het
is een overwegend agrarische gemeente.

Holwerd is natuurlijk vooral bekend vanwege de pier, aangelegd in 1872, waar de boot
naar Ameland vertrekt en weer aankomt. Jaarlijks komen er duizenden toeristen naar de
pier in Holwerd.

De toeristen die naar Holwerd komen om daar met de veerboot naar Ameland te gaan,
komen zelden in het centrum van het dorp. Dat is erg jammer want Holwerd is een
interessant dorp. Zo heeft Holwerd een molen, 'De Hoop' en in het dorp staat een oude
stins die destijds werd bewoond door de grietman (hoogste bestuurder van de
gemeente/grietenij) van West-Dongeradeel.

Deze oude stins diende vroeger ook als rechtbank. In de kelders bevindt zich het gevang,
dat nog volledig intact is.

Verder staan in Holwerd vele bijzondere oude huizen zoals een oude smederij, een
pakhuis voor vlas en graan, een oud notarishuis en verschillende kerken uit de vorige
eeuw.

Holwerd is, met ca. 1600 bewoners, het grootste dorp van de gemeente Dongeradeel.
Holwerd kent thans nog drie kerkgebouwen; de Doopsgezinde Kerk, “it Sintrum” van de
Protestantse Gemeente Holwerd en de Sint Willibrorduskerk. Deze monumentale
voormalige Hervormde kerk is overgedragen aan de Stichting Alde Fryske Tsjerken, maar
is nog in gebruik voor diensten van de Protestantse Gemeente. De Willibrorduskerk is
beeldbepalend voor Holwerd en een van de belangrijkste monumenten van de gemeente
Dongeradeel, De Doopsgezinde Kerk en de voormalige Gereformeerde Kerk zijn van veel
latere datum.

De laatste jaren zijn er veel activiteiten ontplooid en staan nog in de steigers met behulp
van een enorm aantal vrijwilligers, namelijk: Het Gezondheidscentrum “De Nije Nijhof”,
(www.waldnet.nl/vn/niewws/.../Gezondheidscentrum_Holwerd) het M.F.A. (www. mfa-
holwerd.nl } en Holwerd aan Zee (https://www.holwerdaanzee. nl/nld/).

2.2 De Protestantse Gemeente Holwerd

In de jaren 60 van de twintigste eeuw werd een proces tot samenwerking begonnen
tussen de Nederlandse Hervormde kerk, de Gereformeerde kerken in Nederland en de
Evangelisch-Lutherse kerk.

Ruim twintig jaar later begonnen in Holwerd - in navolging van andere gemeenten -
intensieve besprekingen tussen de Nederlandse Hervormde gemeente en de
Gereformeerde kerk om dit Samen-Op-Weg-proces plaatselijk gestalte te geven. De
besprekingen resulteerden in een voorstel tot vereniging aan beide kerkelijke
gemeenten.

In hun vergaderingen hebben beide gemeenten ingestemd met het voorstel van de
respectieve kerkenraden en is de vereniging van de twee gemeenten per 17 januari 2010
in de Protestantse Gemeente Holwerd definitief een feit.

In het kader van deze vereniging is het eigendom van de Nederlandse Hervormde
willibrorduskerk op 16 december 2008 overgedragen aan de Stichting Alde Fryske
Tsjerken onder de verplichting naast een aantal te houden kerkdiensten de kerk open te
stellen voor andere niet-kerkelijke activiteiten.
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De Gereformeerde Kerk is buiten gebruik gesteld. De gebouwen van de protestantse
gemeente bestaan uit een multifunctioneel kerkelijk centrum aan de Elbasterweg,
genaamd 't Sintrum. Kerkdiensten worden 10 per jaar gehouden in de Willibrorduskerk
en voor de rest in 't Sintrum.

2.2.1 Voormalige Gereformeerde Kerk

De gereformeerde kerk van Holwerd is ontstaan in 1872. Een paar maanden voor de
stichting van de gemeente kocht een groepje afgescheidenen, die tot dan toe
kerkdiensten in Blija bezochten, een wagenschuur aan de Visweg te Holwerd, met de
bedoeling om hier kerkdiensten in te houden. Deze schuur, die gekocht werd voor twaalf
honderd gulden werd in fasen omgebouwd tot een kerkgebouw. De eerste kerkdienst in
de wagenschuur werd gehouden op zondag 16 juni 1872. Dit kerkgebouw is 62 jaar in
gebruik geweest. De |laatste dienst was op zondag 6 mei 1934. De eerste groep
kerkgangers noemde zich de Christelijke Gereformeerde Kerk te Holwerd. Later, in 1892
is er een tweede groep, de z.g. dolerenden bijgekomen en is er, na een moeizaam proces
van twee jaar een fusie tot stand gekomen. Deze tweede groep had zich naar aanleiding
van de doleantie in 1886 losgemaakt van het Hervormd Kerkgenootschap. Na deze fusie
was het “De Gereformeerde Kerk te Holwerd”.

Begin dertiger jaren wordt het kerkje te klein. Na lang wikken en wegen (vooral
financieel) wordt in 1933 begonnen met grondaankoop en de start van de bouw van de
nieuwe kerk. De eerste kerkdienst vindt hier plaats op zondag 13 mei 1934, Dit
kerkgebouw is 76 jaar in gebruik geweest. De laatste dienst was op zondag 10 januari
2010.

Inmiddels wordt sinds 2015 de voormalig Gereformeerde Kerk van Holwerd verhuurd aan
het WICH: Wadden Informatie Centrum Holwerd (www.denoordhoren.nl/content/48/).

2.2.2 Voormalige Hervormde Gemeente

Officieel kreeg de Nederlands(ch)e Hervormde Kerk haar naam in 1816 als voortzetting
van de Nederduits(ch) Gereformeerde Kerk, die tijdens de tachtigjarige oorlog de officiéle
kerk van de Republiek der Zeven Verenigde Nederlanden was geworden. De stichtings-
datum van de Nederlandse Hervormde gemeente van Holwerd is niet bekend.
Oorspronkelijk een vrijzinnige gemeente, waarbinnen een rechtzinnige evangelisatie-
vereniging ontstond met de naam “De Goede Herder”, die in 1927 Koninklijke
goedkeuring kreeg voor haar statuten. In 1930 werd voor deze evangelisatievereniging
aan de Stasjonswei 32 een eigen lokaliteit gebouwd en in gebruik genomen. In 1968 is
zij opgegaan in de Nederlandse Hervormde gemeente van Holwerd. Het gebouw van de
vereniging, in de volksmond “de reddingsboot” genoemd, is daarna met goedvinden van
de landelijke evangelisatiebond, voor een symbolisch bedrag verkocht aan de
Nederlandse Hervormde gemeente van Holwerd. Onder de naam "De Schakel” heeft het
een aantal jaren dienstgedaan als jeugdgebouw voor het open jongerenwerk tot het in
1984 in particuliere handen overging.

In de loop der jaren werkte de Hervormde gemeente samen met de Doopsgezinde
gemeente Holwerd-Visbuurt-Ternaard (thans Holwerd-Blije-Ternaard), de Nederlandse
Hervormde gemeente Waaxens-Brantgum en de Gereformeerde kerk van Holwerd.
Plaatselijk werd in Holwerd een aantal jaren samengewerkt met de Gereformeerde kerk
en de Doopsgezinde gemeente in IKO-verband (Inter Kerkelijk Overleg}.
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2.3 Ledenstatistiek per 01-01-2018

2.3.1 Ledenstatistiek naar leeftijdsgroepen per 31-12-2017.

0 4 2017
5 9 2017
10 14 2017
15 19 2017
200 24 2017
25 29 2017
30 34 2017
35 39 2017
40 44 2017
45 49 2017
50 54 2017
55 59 20617
60 64 2017
65 69 2017
70 74 2017
75 79 2017
30 84 2017
85 89 2017
90 94 2017
95 200 2017

12 8 10 0 18
12 7 8 0 15
12 9 17 0 26
12 8 21 0 29
12 0 20 0 20
12 3 27 1 31
12 4 7 0 11
12 2 11 4 17
12 1 10 8 19
12 2 13 10 25
12 3 9 22 34
12 0 11 22 33
12 2 5 34 41
12 2 2 21 25
12 2 2 26 30
12 0 0 23 23
12 1 4 16 21
12 0 0 11 11
12 0 0 4 4
12 0 0 0 0

54 177 202 433
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2018 2017
m v |totaal| % m v totaal

Doopleden 92 85 177| 40,97 90 87 177
Belijdende leden 87114 201: 46,53 89 122 211
Geen doop en 22} 32 54|12,50 28 34 62
bel.
Totaal 201(231 432} 100} 207 243 450

Toename/afname:

doopleden 0

belijdende leden -10

niet gedoopt of bel. -8

Totaal -22




2.4 Huidige activiteiten en struciuur van de gemeente

De betaalde krachten zijn:

- 1 kerkelijk werker

- 1 consulent

- een aantal organisten op afroepbasis

Gemeentewerk is voor een groot deel vrijwilligerswerk, De gemeente wordt gedragen
door de vele activiteiten van vrijwilligers. Er komt nog steeds veel werk op te weinig
mensen neer.

De gemeente wordt geleid door 1 kerkenraad die verantwoordelijk is voor het reilen en
zeilen in de gemeente en die daarop ook aanspreekbaar is.

Het diaconale werk vindt vooral plaats in en vanuit het college van diakenen. Het college
van kerkrentmeesters heeft met name de gelden en goederen onder haar beheer.

De gemeente is verdeeld in wijken. Iedere wijk heeft een wijkouderling en op verzoek
van de ouderling meerdere wijkassistenten.

Daarnaast zijn er diverse andere commissies die zich bezig houden met pastoraat,
eredienst of jeugdwerk. Vermeld wordt de Diakonie, de ZWO-E-commissie en de
Commissie van Bijzondere Diensten,

Aandachtspunten /beleidsvoornemens

1.
Flke wijkouderling heeft een, te grote, wijk; dit is niet gunstig, maar gezien de realiteit
is deze situatie noodzakelijk. Ons streven blijft om daar zo mogelijk verandering in te
brengen.

2.
Op dit ogenblik heeft onze gemeente een kerkelijk werker. Er zal op korte termijn
onderzocht worden of en in welke mate een dominee kan worden beroepen. Over
samenwerking met Ternaard wordt gesproken.

Momenteel is ds. H.F.de Vries, predikant te Dokkum, wonend in Ternaard, onze
consulent,

3.
Inmiddeis is er overleg met Ternaard over het gezamenlijk beroepen van een predikant.
Momenteel wordt tevens onderzocht of er mogelijkheden zijn tot een bredere regionale
samenwerking.

2.5 Huidige sfeer

In het algemeen is de sfeer in de gemeente goed. Er zijn vrijwilligers die zich met hart en
ziel inzetten voor het kerkenwerk, Er zijn veel activiteiten. Toch is er ook onvrede. De
kerk vergrijst. De jeugd komt weinig in de kerk. Veel werk komt op weinig schouders
neer. Er is een roep om kerkelijke vernieuwing. Velen zijn zoekend, veriangen soms
terug naar hoe het vroeger was, of willen het juist heel anders in de kerk, een combinatie
van beiden komt ook regelmatig voor. Toch is er op de gemeenteavonden veel begrip en
ook wederzijds vertrouwen.
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3. HET PASTORAAT

3.1 Algemeen

Een belangrijk onderdee! van het zijn van een kerkelijke gemeenschap is het pastoraat.
Pastoraat is, kort en kernachtig gezegd, omzien naar elkaar. Je kunt het cok omdraaien:
omzien naar elkaar is pastoraat. Pastoraat is een opdracht van de gehele gemeente.

De kerkelijk werker heeft hierin een bepaalde taak en verantwoordelijkheid zoals zieken-
en huishezoek maar pastoraat houdt bij zijn werk niet op. Pastoraat is gezamenlijke zorg
voor elkaar/de ander. Pastoraat is niet gebonden aan kerkmuren.

Er zal de komende jaren steeds meer behoefte zijn aan ouderenpastoraat. Een belangrijk
aandachtspunt is het pastoraat rond uitvaarten. Dit wordt gedaan door de kerkelijk
werker/dominee.

Aan de gemeente dient duidelijk te worden gemaakt dat naast hetgeen kan worden
aangeboden aan pastoraat men op dit punt ook een eigen verantwoordelijkheid heeft.

3.2 Huidige vormgeving

3.2.1 Regulier huisbezoek

Elke ouderling heeft een eigen wijk en zij worden geassisteerd door wijkassistenten.

De ouderling en/of wijkassistent gaat op bezoek bij de leden in zijn of haar wijk.
Alleenstaanden en senioren worden minimaal 2 maal per jaar bezocht, tenzij door de
betrokkene anders wordt aangegeven.

Op verzoek kan groepshuisbezoek worden geregeld. Momenteel zijn er geen individuele
huishezoeken.

3.2.2 Ziekenpastoraat

De kerkelijk werker en de ouderling/wijkassistent (in overleg) bezoeken met regeimaat
de zieken thuis en in de ziekenhuizen, verzorgings- en verpleeghuizen.

3.2.3 Rouw en trouwpastoraat

Een predikant/kerkelijk werker (bij voorkeur de eigen kerkelijk werker) verzorgt op
verzoek de begrafenis inclusief de rouwdienst. Verder begeleidt de kerkelijk werker de
rouwenden in hun rouwproces, waarbij de ouderling hem of haar ondersteunt.

Een verzoek tot een huwelijksinzegening wordt pas ingewllligd nadat een predikant
tenminste één gesprek met het aanstaande bruidspaar heeft gehad.

3.2.4 Overig pastoraat.

De senioren die 70 jaar en ouder zijin worden op of direct na hun verjaardag door de
predikant/kerkelijk werker bezocht en zo ook door de wijkassistent(e).

De nieuw ingekomenen krijgen een welkomstbezoek van de wijkouderling/wijkassistent
en aan hen wordt een welkoms map uitgereikt met informatie betreffende onze kerkelijke
gemeente,
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Aandachtspunten/beleidsvoornemens

1.
De kerkenraad zal gelegenheid creéren voor ambtsdragers om twee keer per jaar met

elkaar de methodiek van pastorale gesprekken te bespreken en om ervaringen over en
weer te kunnen uitwisselen.
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4. DE EREDIENST

4.1 Inhoud en doelstelling

Het “germeente-zijn” uit zich bij uitstek in de samenkomst van de gemeente. Daar wordt
het geloof door de prediking en sacramentsbediening versterkt, gevoed en onderhouden.
In de eredienst staat de prediking centraal.

De liturgie heeft tot doel de betrokkenheid van de gemeenteleden in de eredienst te
versterken door te zingen, door de dienst der gebeden.

4.2 Huidige vormgeving

4.2.1 Diensten

Elke zondag wordt er in het kerkelijk centrum it Sintrum een dienst gehouden.

10 keer per jaar wordt er dienst gehouden in de Willibrorduskerk.

Een maal per jaar wordt er een zogeheten start- en slot jeugddienst gehouden.

Enkele malen per jaar vindt er, veelal buiten de reguliere diensten om, een door de
Commissie van Bijzondere Diensten georganiseerde dienst/samenkomst plaats.

Verder worden er nog jaarlijks een schoolkerkdienst, en twee maal per jaar een dienst in
het bejaardencentrum “Foswert” te Ferwerd gehouden en volgen we de Paascyclus
samen met de Doopsgezinde Gemeente in de Doopsgezinde Kerk van Holwerd.

4.2.2 Sacramenten

De Heilige Doop wordt in overleg met de ouders vastgesteld. Hiervoor worden zondagen
gereserveerd., Voorafgaand aan de bediening heeft een predikant een doopgesprek met
de doopouders.

Het Heilig Avondmaal wordt vier keer per jaar gevierd. Deze zondagen worden ingepland.
Doopleden worden overeenkomstig het besluit van de kerkenraad, de gemeente
hieromtrent gehoord hebbende, van harte uitgenodigd het Heilig Avondmaal te vieren.
Voor de kinderen wordt er druivensap geschonken.

4.2.3 Facilitaire diensten
Voor mensen die slecht ter been zijn is er een ophaaldienst. In “it Sintrum” is en rollator
aanwezig.

Diegenen die niet meer in de gelegenheid zijn om de diensten te bezoeken kunnen op
verzoek de opgenomen dienst later beluisteren.

Aandachtspunten/beleidsvgornemens

1.

De betrokkenheid van de jongere bij de eredienst is gering.

Op gezette tijden in overleg met de jeugd een themadienst of projectdienst organiseren
eventueel in samenspraak met de school en/of commissie bijzondere diensten.

2.

We gaan de mogelijkheid onderzoeken voor opname van diensten en het uitzenden via
Life-stream,
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5. DE CATECHESE

5.1. Inhoud en doelstelling.
De catechese heeft tot doel de jonge leden van de gemeente te vormen en toe te rusten
opdat zij door de werking van de heilige Geest belijdende leden van Christus kerk in deze

wereld mogen worden,
Catechese in zijn huidige vorm spreekt niet meer aan.

5.2 Huidige vormgeving

5.2.1 Catechese

Op dit moment is er geen behoefte aan catechese.

5.2.2 Belijdeniscatechisatie

Belangstellenden, die zich willen voorbereiden op het doen van openbare belijdenis van
het geloof, wordt jaarlijks de gelegenheid geboden zich aan te melden voor
belijdeniscatechisatie.

Aandachtspunten/beleidsvoornemens

1.
Op verzoek zal er gelegenheid worden geschapen voor catechese.
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